ALLEGATe 4

Azienda: ASL RIETI

e SN S e s Sl e

on nno;2018

. . Fondo disagio € 1.245.018,00 | € 1.245.018,00 | € 1.245.018,00
Dirigenza Medica e e
Veterinaria Fondo posizione € 5.837.583,00 | € 5.837.583,00 | € 5.837.583,00
Fondo risultato € 290.880,00 | € 290.880,00 | € 290.880,00
Dirigenza medica e veterinaria Totale | € 7.373.481,00 | € 7.373.481,00 | € 7.373.481,00
Fondo disagio € - € - € -
Dirigenza Sanitaria Fondo posizione € 181.527,00 | € 181.527,00 | € 181.527,00
Fondo risultato € 18.184,00 | € 18.184,00 | € 18.184,00
Dirigenza sanitaria Totale | € 199.711,00 | € 199.711,00 | € 199.711,00
Fondo disagio € - € - € -
Dirigenza PTA Fondo posizione € 284.643,00 | € 284.643,00 | € 284.643,00
Fondo risultato € 38.313,00 | € 38.313,00 | € 38.313,00
Dirigenza PTA Totale | € 322.956,00 | € 322.956,00 | € 322.956,00
Fondo disagio € 66.222,00 | € 66.222,00 | € 66.222,00
Dirigenza SPTA Fondo posizione € - € - € -
Fondo risultato € - € - 3 -
Dirigenza SPTA Totale | € 66.222,00 | € 66.222,00 | € 66.222,00
. L Fondo disagio € 1.690,00 | € 1.690,00 | € 1.690,00
Dirigenza Professioni
Sanitarie Fondo posizione € 14.231,00 | € 14.231,00 | € 14.231,00
Fondo risultato € 602,00 | € 602,00 | € 602,00
Dirigenza professioni sanitarie Totale | € Hm.mwwbo € 16.523,00 | € 16.523,00

OTALE 37:893-00 27.8.893:00;: e Tt
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Profilo

Fondi Contrattuali 2019 dirigenza

Azienda: ||

Tipologia di fondo

ASL Rieti

Valore anno 2018

1/365di €

1/365di €

1/365di €

248,30 (fondo 162,50, (fondo 325,00 (fondo

art. 94, solo per art. 95, solo per art. 96, solo per art. 94, solo per art. 95, solo per
dirigenza
medica,
sanitaria,
rofessioni)

dirigenza
medica,
sanitaria,
ni)

dirigenza
medica,
sanitaria,

orofe:

dirigenza
medica,
sanitaria,
oni) nrofessioni)

Incremento €
248,30 (fondo 162,50 (fondo

dirigenza
medica,
sanitaria,
orofessioni)

Incremento €

Incremento €
325(fondo art.

96, solo per
dirigenza
medica,
sanitaria,

professioni)

Aumento fondo
exart.11 DL

Calabria

Dimunizione
fondo ex art 11

DL Calabr

Fondo 2019

Incremento/decremento Fondi

Art. 11, comme al, D.L. n. 35/2019- Adeguamento Fondo in aumento per garantire l'invarianza del valore medio pro-capite,
riferito all'anno 2018, prendendo a riferimento come base di calcolo il personale in servizio al 31/12/2018

Dirigenza Medica e Dirigenza

Veterinaria Sanitaria Dirigenza Professioni Sanitarie
Personale in servizio al 31/12/2018 320 24 1

‘|Cedolini emessi anno 2019 300,08 24,25 2,33

Confronto con il 2018 -19,92 0,25 1,33
Incremento Fondo disagio 0,00 89,11 800,66
Incremento Fondo Posizione 0,00 1.916,12 18.927,23
Incremento Fondo Risultato 0,00 191,94 2.247,70

. Fondo disagio 1.245.018,00 € 280,48 € 102.094,52 € 1.347.393,00

Dirigenza Medica e .
Veteriraria Fondo posizione 5.837.583,00] € 214,29 € 78.000,21 € 5.915.797,50
Fondo risultato 290.880,00 140,24 € 51.047,26 € 342.067,50
Dirigenza medica e veterinaria Totale 7.373.481,00| € 214,29 140,24 | € 280,48 | € 78.000,21 | € 51.047,26 | € 102.094,52 € - - € 7.605.258,00
Fondo disagio 8.442,20 € 30,27 € 11.019,73 € 89,11 € 19.581,31
|Dirigenza Sanitaria Fondo posizione 181.527,00| € 23,13 € 8.419,07 € 1.916,12 € 191.885,32
Fondo risultato 18.184,00 15,14 € 5.509,86 € 191,94 € 23.900,94
Dirigenza sanitaria Totale 208.153,20| € 23,13 15,14 | € 30,27 | € 8.419,07 | € 5.509,86 | € 11.019,73 € 2.197,17 - €  235.367,57
. L. Fondo disagio 602,00 € 0,89 € 324,11 € 800,66 € 1.727,66

Dirigenza Professioni .
Sanitarie Fondo posizione 14.231,00| € 0,68 € 247,62 €  18.927,23 € 33.406,53
Fondo risultato 1.690,00 0,45 € 162,05 € 2.247,70 € 4.100,20

Dirigenza Professioni Sanitarie Totale 16.523,00




Fondi Contrattuali 2019 dirigenza PTA

allegato 2a

Azienda: || ASL Rieti
Protilo pologia di fondo alore a 0 2018 Suoncd RAACHCC 3 : ao a a g 2 ondo 2019
2 90- anno art. 90- anno 0 018 pe 0 2018
0 2019
018 019 0 018 9
018

Fondo disagio 17.275,30 € 3.311,10 € 20.586,40

Dirigenza PTA Fondo posizione 284.643,00| € 3.718,00 | € 3.718,00 € 54.556,58 € 346.635,58
Fondo risultato 38.313,00 € 3.422,60 | € 16,85 | € 6.149,00 € 7.343,33 € 55.244,77

Dirigenza PTA Totale 340.231,30 i _ € 65.211,00 € 422.466,74

Dirigenza Sanitaria

Fondo disagio
Fondo posizione
Fondo risultato

Dirigenza Sanitaria Totale

OTA

Incremento/decremento Fondi P.T.A. _

pro-capite, riferito all'anno 2018, prendendo a riferimento come base di calcolo il personale in servizio al

31/12/2018

Personale in servizio al 31/12/2018 10
Cedolini emessi anno 2019 11,92
Confronto con il 2018 1,92
Incremento Fondo disagio 3.311,10
Incremento Fondo Posizione 54.556,58
Incremento Fondo Risultato 7.343,33




Fondi Contrattuali 2020 Sanitaria allegato 3

Azienda: I ASL Rieti |

cremento Fondi Emergenza COVID
19
Aumento fondo ex e Determinazione  Determinazione Disponibilita Fondi
Incremento €248,30  Incremento € 162,50  Incremento €325  altri incrementi art.11 DL Calabria i Regione Lazion.  Regione Lazio anno 2020
ipologia di Val 201 11 DL Calab confront Fondo 202
A lipologiadifondast lalore 2hing 2018 {fondo art. 94) {fondo art. 95) (fondo art. 96) (RIA) (confronto 2018- el mzwcws: oS 002020 607956 del 615071 del
2020) 7/7/2020 10/12/2020

Fondo incarichi 6.033.341,00| € 78.214,50 € 31.205,20 | € 1.962,88 € 6.144.723,58 € 6.144.723,58
+|Dirigenza Sanitaria Fondi condizioni 1.254.062,20 € 102.375,00 € 9.443,49 € 1.365.880,69 _ € 171.689,00 _ € 156.992,56 | € 1.694.562,25
Fondo risultato 310.754,00 € 51.187,50 € 57.288,17 | € 486,40 € 419.716,06 € 419.716,06
Dirigenza Sanitaria Totale 78.214,50 € 51.187,50€  102.375,00€ 88.493,37 € 11.892,77 €| € - |€ 793032033 [ € 8.250.001,89 |
78.214,50 € 51.187,50€  102.375,00 € 88.493,37 € 11.892,77 € - € 7.930.32033€

Incremento/decremento Fondi |
Art. 11, comme al, D.L. n. 35/2019- Adeguamento Fondo in aumento per garantire l'invarianza del valore medio pro-capite,
riferito all'anno 2018, prendendo a riferimento come base di calcolo il personale in servizio al 31/12/2018

Dirigenza Area

Sanita
Personale in servizio al 31/12/2018 345
Cedolini Emessi 2020 345,54
Confronto con il 2018 0,54
Incremento Fondo disagio 1.962,88
Incremento Fondo Posizione 9.443,49
Incremento Fondo Risultato 486,40




Fondi Contrattuali 2020 PTA

allegato 3a
Azienda. __

ASL Rieti =

Incremento Fondi Emergenza COVID
19
Determinazione  Determinazione Disponibilita Fondi
Dimunizione fondo ex art 2
art.11 DL Calabria . Regione Lazion.  Regione Lazion. anno 2020
11 DL Calabria {confronto  Fondo 2020
(confronto 2018- 2018-2020) G07956 del G15071 del
2020) 7/7/2020 10/12/2020

Aumento fondo ex

| t 38 (fond
Profilo Valore anno 2018 n_,m:_m“M Mws {once Incremento € 559 (art. 91)

Fondo disagio 17.275,30

Dirigenza PTA

€ € 5.614,47 € 22.889,77 | € 6.077,00 | € 4.855,54 33.822,31€

Fondo posizione € 284.643,00 | € 3.718,00 = € 92.508,98 € 380.869,98 380.869,98 €

Fondo risultato € 38.313,00 € 6.149,00 3.658,91 | € 12.451,73 € 60.572,63 60.572,63 €
Dirigenza PTA Totale | € 340.231,30 6.149,00 3.658,91 | € 110.575,17 €

464.332,38 € 475.264,92

Incremento/decremento Fondi P.T.A. _

Art. 11, comme a1, D.L. n. 35/2019- Adeguamento Fondo in aumento per garantire |'invarianza del valore medio pro-capite, riferito all'anno 2018,
prendendo a riferimento come base di calcolo il personale in servizio al 31/12/2018

Personale in servizio al 31/12/2018 10
Cedolini emessi anno 2020

13,25
Confronto con il 2018 3,25
Incremento Fondo disagio 5.614,47
Incremento Fondo Posizione 92.508,98

Incremento Fondo Risultato

12.451,73




Fondi Contrattuali 2021 Sanitaria

Azienda: __ ASL Rieti [__

allegato 4

Aumento fondo ex

Incremento € 248,30  Incremento €162,50 Incremento €325  altri incrementi

Profilo Tipologia di fondo Valore anno 2018 (fondo art. 94) (fondo art. 95) (fondo art. 96) (RIA)

Dimunizione fondo ex art
11 DL Calabria (confronto
2018-2020)

art.11 DL Calabria
(confronto 2018-
2020)

Fondo 2021

Fondo incarichi 6.033.341,00| € 78.214,50 92.692,73 | € 116.318,81 € 6.320.567,04

Dirigenza Sanitaria Fondi condizioni 1.254.062,20 € 102.375,00 € 559.614,24 € 1.916.051,44
Fondo risultato 310.754,00 7 € 51.187,50 € 28.823,56 € 390.765,06

Dirigenza Sanitaria Totale 78.214,50 € 51.187,50 € 102.375,00 € 92.692,73 € 704.756,61 € | € = € 8.627.383,54

78.214,50 € 51.187,50 € 102.375,00 € 92.692,73 € 704.756,61 € - € 8.627.38354¢€

Incremento/decremento Fondi _

Art. 11, comme al, D.L. n. 35/2019- Adeguamento Fondo in aumento per garantire I'invarianza del valore medio pro-capite
riferito all'anno 2018, prendendo a riferimento come base di calcolo il personale in servizio al 31/12/2018

Dirigenza Area
Sanita
-|Personale in servizio al 31/12/2018 345
Personale presente al 1/1/2021 377
Confronto con il 2018 32
Incremento Fondo disagio 116.318,81
Incremento Fondo Posizione 559.614,24
Incremento Fondo Risultato 28.823,56




Fondi Contrattuali 2021 PTA

allegato 4a

Azienda: = ASL Rieti __

Qomenofondoes Dimunizione fondo ex art
.11 DL bri
CISIEHLoR S sallionco Incremento € 559 (art. 91) altri incrementi (RIA) aid] EEE 11 DL Calabria (confronto . Fondo 2021
art. 90) (confronto 2018- 2018-2020)
2020)
Fondo disagio 17.275,30 6.910,12

Tipologia di fondo Valore anno 2018

24.185,42
402.218,20
15.325,20 59.787,20
486.190,82

Dirigenza PTA Fondo posizione 284.643,00 3.718,00 113.857,20
Fondo risultato 38.313,00
Dirigenza PTA Totale 340.231,30 136.092,52

Incremento/decremento Fondi P.T.A. _

Art. 11, comme al, D.L. n. 35/2019- Adeguamento Fondo in aumento per garantire l'invarianza del valore medio pro-capite, riferito all'anno 2018,
prendendo a riferimento come base di calcolo il personale in servizio al 31/12/2018

Personale in servizio al 31/12/2018 10
Personale presente al 1/1/2021 14
Confronto con il 2018 4
Incremento Fondo disagio 6.910,12
Incremento Fondo Posizione 113.857,20
Incremento Fondo Risultato 15.325,20
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